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Niniejszy statut opracowany zostal na podstawie:
USTAWY 2z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, Dz.U. poz. 59
Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslania o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Spoteczng Szkole Podstawowa nr 2 im. Polskich

Matematykow Zwyciezcow Enigmy Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Warszawie;
2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe Prawo Oswiatowe z 14 grudnia 2016 roku;

3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Spotecznej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Polskich

Matematykow ZwyciezcoOw Enigmy Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Warszawie;

4) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicéw badz

prawnych opiekundéw;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika

pedagogicznego szkoty;

6) podstawie programowej wychowania przedszkolnego lub podstawie programowej ksztatcenia
ogélnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy celéw ksztalcenia i tresci
nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogdlnych i szczegdtowych wymagan
dotyczacych wiedzy 1 umiejetnosci, ktore powinien posiadac uczen po zakonczeniu okreslonego
etapu edukacyjnego, oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkolty, uwzglgdniane
odpowiednio w programach wychowania przedszkolnego, programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawcag oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych

| wymagan egzaminacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;

7) SKT nr 5 STO — nalezy przez to rozumie¢ Samodzielne Koto Terenowe nr 5 Spotecznego

Towarzystwa O§wiatowego;

8) Zarzad SKT nr 5 STO — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Samodzielnego Kota Terenowego nr

5 Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego;

9) umowie — nalezy przez to rozumie¢ umowe¢ o $wiadczenie ustug edukacyjnych zawartg

pomiedzy Rodzicami a SKT nr 5 STO;

10) STO lub Towarzystwie — nalezy przez to rozumie¢ Spoteczne Towarzystwo Oswiatowe.




10.

11.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Spoteczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Polskich Matematykow Zwyci¢zcow Enigmy
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego W Warszawie jest osmioletnig szkotg podstawowa,
wpisang do ewidencji szkot niepublicznych prowadzonej przez Biuro Edukacji m.st.

Warszawy pod numerem 10 SPN.
Szkota poczawszy od klasy VII prowadzi oddzialy dwujezyczne.
W szkole moze by¢ prowadzona grupa przedszkolna - przygotowujaca do szkoty.

Organem prowadzacym Szkole, w tym oddziat przedszkolny, jest SKT nr 5 STO, w imieniu
ktérego bezposredni nadzoér nad dziatalno$cig szkoty sprawuje Zarzad SKT nr 5 STO,

Z siedzibg w Warszawie.
W sktad szkoty wchodzi szkota podstawowa 1 oddziat przedszkolny.

Nadzor pedagogiczny nad szkota, w tym oddzialem przedszkolnym, sprawuje Mazowiecki

Kurator O$§wiaty w Warszawie.

Statut szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalno$¢ szkoty. Tworzone
na jego podstawie regulaminy nie moga by¢ z nim sprzeczne.
Siedzibg szkoty, w tym oddziatu przedszkolnego, jest miasto stoteczne Warszawa.

Ukonczenie edukacji w szkole umozliwia rozpoczgcie dalszego ksztatcenia w szkotach

ponadpodstawowych.

Nauka w szkole jest ptatna i prowadzona jest na podstawie umowy o $wiadczenie ustug

edukacyjnych zawartych pomigdzy szkotg, a opiekunami prawnymi dziecka.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za niewykonanie zobowigzan wynikajacych ze statutu
lub umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych powstatych z przyczyn niezawinionych od

szkoty.




§2

1. O przyjeciu do szkoty i oddziatu przedszkolnego decyduja wyniki obserwacji lub rozmowy
kwalifikacyjnej. Przebieg rekrutacji i szczegdtowe zasady przyjmowania uczniow okreslaja

Regulamin rekrutacji oraz Harmonogram rekrutacji na dany rok szkolny.

2. Zasady rekrutacji uzupetniajgcej, w tym do oddziatdéw dwujezycznych, okresla Regulamin

rekrutacji.

3. Regulamin rekrutacji oraz Harmonogram rekrutacji opracowuje Dyrektor szkoty,
a zatwierdza je Zarzad SKT nr 5 STO.

4. Kryteria rekrutacji i naboru uzupetniajacego podawane sa do wiadomos$ci na stronie

internetowej szkoty nie p6zniej niz do konca stycznia.

5. Przystapienie przez kandydata do rekrutacji oznacza akceptacje przez niego i jego rodzicow

obowigzujacego Regulaminu rekrutacji.

6. Decyzj¢ o przyjeciu ucznia do szkoty, w tym oddziatu przedszkolnego, w ramach rekrutacji

podejmuje dyrektor szkoty na podstawie rekomendacji Szkolnej Komisji Rekrutacyjne;.

7. Potwierdzeniem przez rodzicéw zapisania dziecka do szkoly jest wptata optaty wpisowej oraz

podpisanie umowy.

8. Pierwszenstwo w przyjeciu maja dzieci, ktdrych rodzenstwo uczeszcza do Spotecznej Szkoty

Podstawowej nr 2, a w nastgpnej kolejnosci rodzenstwo absolwentow szkoty.

Rozdzial 11

Zadania organu prowadzacego szkole

§3

1. Organ prowadzacy szkote odpowiada za jej dziatalno$¢.
2. Do zadan organu prowadzacego Szkote nalezy w szczegdlnosci:

a) zapewnienie warunkow dziatania szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow

nauki, wychowania i opieki, zgodnie z przepisami bhp;
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b) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprz¢t niezbedny do pelnej realizacji
programdOw nauczania, programow wychowawczych, przeprowadzania egzaminéw oraz

wykonywania innych zadan statutowych;
€) wykonywanie remontéw szkoly oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;

d) wykonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora

szkoty;,

e) zapewnienie warunkow umozliwiajacych stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod

pracy dla dzieci i mtodziezy obj¢tych ksztatlceniem specjalnym.

Organ prowadzacy szkote sprawuje nadzor nad jej dziatalno$cia w zakresie spraw

finansowych i administracyjnych, z uwzglednieniem odrgbnych przepisow.
W zakresie wymienionym w pkt 3 nadzorowi podlega w szczegdlnosci:

a) prawidlowo$¢ dysponowania przyznanymi szkole srodkami budzetowymi oraz
pozyskanymi przez szkotg srodkami pochodzacymi z innych Zrodet, a takze

gospodarowania mieniem;

b) przestrzeganie obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy

pracownikow i uczniow;

C) przestrzeganie przepisow dotyczacych organizacji pracy Szkoty.

Rozdzial 111
Oddzial przedszkolny

§4

Celem oddziatu przedszkolnego jest realizacja programu wychowania przedszkolnego
uwzgledniajacego podstawe programowg wychowania przedszkolnego, a W szczegdlnosci:
a) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwo$ciami rozwojowymi;
b) rozwijanie szacunku dla innych;

C) wspieranie rodzicOw w procesie rozwoju dziecka;

d) przygotowanie do nauki w szkole podstawowej.
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Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci;

a) rozwijanie umiejetnosci dziecka i jego zainteresowan;

b) ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach;
C) rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;

d) dbanie o sprawnos¢ fizyczng dzieci;

e) rozpoznawanie trudnosci w wychowaniu i nauce dzieci;

f) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych.

§5

Czas pracy oddziatlu przedszkolnego ustala si¢ w dni robocze od godziny 8 do godziny 13.30.

Czas pracy $wietlicy szkolnej ustala si¢ przed czasem pracy oddziatu od godziny 7 do godziny
8, oraz po zajeciach edukacyjnych od godziny 13.30 do godziny 18.00.

Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze szkoly przez rodzicow lub

upowaznione przez nich osoby okresla Regulamin swietlicy szkolnej.

§6

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz organizacja opieki nad dzie¢mi

odbywa si¢ zgodnie z przepisami §15.
Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w oddziale ustala organ prowadzacy szkotg.

Srodki finansowe na dziatalno$é oddziatu przedszkolnego pochodza ze zrodet wskazanych

w §16 pkt 1.

Przepisy rozdzialdéw VI 1 VII niniejszego statutu stosuje si¢ odpowiednio w zakresie
okreslenia praw i obowigzkéw dzieci oraz pracownikdéw, w tym przypadkoéw, w ktorych

dziecko moze zosta¢ skreslone z listy uczniow.




Rozdzial IV

Cele i zadania szkoly

§7

Misja szkoly jest stwarzanie warunkéw do wszechstronnego rozwoju ucznia.

Glownym celem szkoly jest zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju
intelektualnego i fizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolno$ci
$wiatopogladowej I wyznaniowej.

Dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza oraz dziatalno$¢ organow Szkoty
i organizacji w niej dziatajacych, prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa oraz ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw

Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.
Oferta programowa szkoty uwzglednia zapisy podstawy programowej i Ustawy.

Szkola umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i1 umiej¢tno$ci niezbednych do uzyskania

$wiadectw ukonczenia szkoty oraz napisania egzaminu po klasie VIII.

. Realizacja celéw szkoty moze by¢ wspierana, na warunkach uzgodnionych z Dyrektorem,

przez osoby prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

§8

Szczegdtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow okresla Regulamin
Oceniania, zwany dalej RO, ktory jest zgodny z zapisami rozdziatu 3a i 3b Ustawy 0 systemie

oswiaty.

Opracowywanie i uchwalanie RO stanowi kompetencje Rady Pedagogicznej szkoty.




§9

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,
a takze w opracowanych przez Rade Pedagogiczng i majacych na celu dostosowanie do potrzeb

rozwojowych uczniow:
a) Szkolnym zestawie programdw nauczania.
b) Programie wychowawczo-profilaktycznym.
c) wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego.

d) Szkolnym zestawie programow nauczania.

§ 10

1. Praca dydaktyczna prowadzona jest w oparciu o obowigzujacg podstawe programowq
ksztatcenia ogodlnego, zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla poszczegdlnych

edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
,programem nauczania ogdlnego”, dopuszcza do uzytku w szkole Dyrektor, po zasiggnigciu

opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli.

3. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéow calej podstawy

programowe;j.

4. Dyrektor szkoty zatwierdza indywidualne programy nauczania dla poszczeg6lnych uczniow
w przypadku programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego nha potrzeby ucznia

z orzeczeniem dysfunkcji.




§11

Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie ze Szkolnym Programem
Wychowawczym, ktory opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli wskazanych przez

Dyrektora szkoty.

Szkolny Program Wychowawczy opracowuje si¢ po dokonaniu diagnozy sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw, z uwzglednieniem
dojrzatosci psychofizycznej uczniow. Program ten uchwala Rada Pedagogiczna w terminie do

15 dni od rozpoczecia roku szkolnego.

Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem Szkolnego Programu Wychowawczego oraz przedstawiaja je rodzicom

i uczniom.

Dyrektor powierza oddziat lub oddzialy szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli.

§12

Szkota prowadzi dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

a)

b)

d)

f)
9)

realizacj¢ przyjetego w szkole programu profilaktyki, bedacego integralng czgscia przyjetego

Programu wychowawczego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidéw;

realizacj¢ okre§lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z lekarzami, mediatorami i wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i

rodziny;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy rowie$nikami;
promocje¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

wolontariat;

10



h) dziatania zabezpieczajgce uczniéw przed dostepem W szkole do tresci, ktore mogg stanowic
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez zastosowanie oprogramowania
zabezpieczajgcego wewnetrzng sie¢ informatyczng szkoty oraz realizacj¢ profilaktyki w tym

zakresie.

§ 13

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez siebie zajec

poprzez:
a) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;
b) pelienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z harmonogramem dyzurow;
C) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich podczas zajec;

d) kontrole obiektow budowlanych szkoty i stosowanie w nich odpowiedniego oswietlenia,

wentylacji, oznakowania;

e) umieszczenie w sposob trwaty planu ewakuacji i 0znaczenie w sposob trwaty drog

ewakuacji;

f) wyposazenie pomieszczen w instrukcje udzielania pierwszej pomocy i apteczki,

w szczegblnoscei: sekretariatu, pokoju nauczycielskiego;
g) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz bhp;
h) umozliwienie pozostawienia w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

i) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczagcymi w imprezach

oraz wycieczkach poza terenem szkoty;

j) dostosowanie wyposazenia sal dydaktycznych do korzystania z nich przez dzieci;

2. Statutowe cele i zadania w zakresie bezpieczenstwa i opieki realizuje Dyrektor szkoty,
nauczyciele, pracownicy szkoly wraz z uczniami w procesie dzialalnosci lekcyjne;,
pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspolpracy z rodzicami, organem prowadzacym

1 nadzorujacym oraz instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi.

11



Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i pracownikéw lub ochrony mienia Dyrektor
szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkot¢ moze wprowadzi¢ szczegdlny nadzor

nad pomieszczeniami szkoty lub placowki lub terenem wokodt szkoty w postaci srodkéw

technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu czyli monitoring.

§14

1. W szkole, w tym oddziale przedszkolnym, udzielana jest pomoc psychologiczno-

pedagogiczna. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom oraz nauczycielom.

2. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie  mozliwosci

psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

uczniow.
3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
a) nauczyciele pracujacy z uczniem;
b) wychowawcy grup;
c) tutorzy;

d) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;
e) psycholog;
f) mediator rozumiany jako pedagog, psycholog lub inny nauczyciel
g) doradca zawodowy.
4. Do zadan wszystkich nauczycieli nalezy:
a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb i uzdolnien ucznia;
b) rozpoznanie indywidualnych mozliwosci,
€) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy;

d) zgtaszanie do wychowawcy, pedagoga lub psychologa szkolnego spostrzezen

dotyczacych zauwazonych problemow;

12



f)

zapoznanie si¢ z opinig psychologiczno-pedagogicznag/orzeczeniem — jesli uczen
takie posiada;

udzielenie uczniowi wsparcia w trakcie biezacej pracy zgodnie z informacjami

zawartymi w opinii/orzeczeniu.

5. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

a)

b)

c)

informowanie rodzicow o potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-

pedagogiczna;

informowanie innych nauczycieli o fakcie objecia danego ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczna;

wspotpraca z rodzicami ucznia, pedagogiem lub psychologiem i nauczycielami

prowadzacymi zajgcia z uczniem.

6. Do zadan psychologa, stosownie do posiadanych kompetencji oraz ustalonego przydzialu

zadan, nalezy:

a)

b)

d)

f)
9)

prowadzenie badan dotyczacych ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
nauce, oraz przekazywanie rodzicom i wychowawcom informacji o uczniach, ktorzy
na podstawie przeprowadzonych badan wymagaja pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;

przedstawianie Dyrektorowi Szkoty w ustalonym terminie form pomocy, okresu ich
udzielania oraz wymiaru godzin realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
realizowanej w roku oraz sprawozdan z realizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;

wsparcie uczniéw, rodzicbw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i wspieranie rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych

potrzeb, adekwatnie do mozliwo$ci Szkoty;
planowanie i organizowanie dziatan i/lub szkolen z zakresu profilaktyki;
prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencji w sytuacjach kryzysowych;

wsparcie wychowawcoéw w diagnozowaniu sytuacji (trudnosci) wychowawczych

w szkole, pomoc w ich rozwigzywaniu i wspieranie rozwoju uczniow;

13



h) wspieranie nauczycieli, a szczegdlnie wychowawcow, w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

1) koordynowanie dziatan zwigzanych z organizacja pomocy uczniom

Z orzeczeniami;

J) przekazywanie Radzie Pedagogicznej informacji dotyczacych sugerowanych form
dostosowania egzaminu dla ucznidow ze specyficznymi trudno$ciami

W uczeniu sig¢;
k) prowadzenie dokumentacji pracy w zakresie 1 w sposob okreslony
w obowigzujacych przepisach.
Koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej i dzialan podejmowanych
w tym zakresie jest psycholog szkolny, ktory:
a) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

b) zapewnia i kontroluje realizacje przez nauczycieli =zalecen zawartych
w orzeczeniach 1 wskazan zawartych w opiniach poradni psychologiczno-
pedagogicznych;

C) nadzoruje opracowanie i realizacj¢ oraz ewaluacj¢ Indywidualnych Programow
Edukacyjno-Terapeutycznych dla uczniéw z orzeczeniem;

d) koordynuje organizacj¢ wspoétdziatania z  poradniami  psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mlodziezy;

e) realizuje organizacje i formy wspoldziatania szkoly z rodzicami w zakresie

nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow wymienionych

w ust. 5, a takze w formie:
a) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
b) zaje¢ rozwijajagcych umiejetnos¢ uczenia sie;
c) zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

d) porad i konsultacji;
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e) warsztatow;

f) wyjazdoéw integracyjnych.

9. Warunkiem niezbednym do korzystania z pomocy i wsparcia przewidzianych prawem dla

ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego jest ztozenie w szkole przez

rodzicow odpowiedniego orzeczenia ze wskazaniem dysfunkcji.

§ 15

Dziatalno$¢ szkoly finansowana jest z optat rodzicéw, dotacji budzetowych, a takze ze
srodkéw SKT nr 5 STO oraz darowizn i srodkéw przekazywanych szkole przez innych

donatorow.

Preliminarz budzetowy i sprawozdanie z jego realizacji opracowuje Dyrektor szkoty we
wspotpracy z glownym ksiggowym, a zatwierdza Zarzad SKT nr 5 STO. Dokumenty te

stanowig podstawe ustalanych przez Zarzad wysokosci optat obowigzujacych w szkole.
Rodzice ucznia zobowigzani sg do wznoszenia nastepujacych opfat:

a) czesnego (rozumianego jako oplata za $wiadczenie ustugi edukacyjnej), zgodnie
Z umowa;

b) wpisowego, zgodnie z Regulaminem rekrutacji;

oraz na podstawie osobnej pisemnej deklaracji:

C) optat za obiady;

d) optat za uczestnictwo w zielonej szkole, obozach naukowych;

e) optat za wycieczKi;

f) optat za uczestnictwo w zajgciach dodatkowych organizowanych w szkole, o ile nie sg
oferowane w ramach czesnego;

g) optat za zewngtrzne egzaminy jezykowe i konkursy;

h) optat za podrgczniki szkolne, z wyjatkiem objetych dotacja.

W uzasadnionych przypadkach rodzice lub inne organy szkoty moga wnioskowa¢ do Zarzadu
SKT nr 5 STO 0 udzielenie pomocy finansowej w szczegolnosci zmniejszenie, zawieszenie,
roztozenie na raty lub czasowe zwolnienie z obowigzku ponoszenia optat za nauke danego
ucznia w szkole. Szczegétowe zasady oraz warunki udzielania pomocy finansowej okresla

Regulamin pomocy finansowej uchwalany przez Zarzad SKT nr 5 STO.
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W przypadku niewywigzywania si¢ rodzicoOw ucznia z obowigzku wnoszenia optat
wymienionych w ust. 3 przez okres co najmniej dwa miesigce, Dyrektor szkoty moze podja¢
decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow. Decyzja Dyrektora w takiej sprawie nie wymaga
zasiggania opinii innych organdéw szkoty. Rodzice ucznia moga odwotac si¢ od takiej decyzji
do Zarzadu SKT nr 5 STO w terminie 7 dni od daty jej doreczenia. Decyzja Zarzagdu SKT

w takiej sprawie jest ostateczna.

W przypadku podjgcia decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow — prawni opiekunowie
ucznia s3 zobowiazani do przeniesienia ucznia do innej szkoty, w ktorej bedzie kontynuowat
edukacje — w terminie 2 tygodni od dnia poinformowania ich o ww. decyz;ji.

W przypadku braku dobrowolnego przeniesienia do innej szkoly ucznia skreslonego z listy
ucznidw, dyrektor szkoty poinformuje o tym dyrektora szkoty publicznej, w obwodzie ktorej
dziecko mieszka, w celu umozliwienia skutecznego sprawowania kontroli dopetniania przez
rodzicow zapewnienia dalszej realizacji obowigzku szkolnego dziecka.

Szczegotowe warunki 1 zasady przyjecia uczniow do szkoty i1 naliczania oplat okresla

Regulamin rekrutacji.

§ 16

Szkota, w granicach swoich mozliwosci wypetnia zadania opiekuncze oraz stwarza warunki

tworczego rozwoju mtodziezy.

Wykonywanie zadan opiekunczych polega W szczego6lnosci na:

a) sprawowaniu opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole przez nauczycieli
prowadzacych zajecia lekceyjne i pozalekeyjne;

b) opiece nad uczniami przebywajacymi w $wietlicy szkolnej sprawowanej przez
nauczycieli pracujacych w $wietlicy;

c) sprawowaniu opieki nad uczniami podczas przerw przez nauczycieli petnigcych dyzury;

d) opiece nad uczniami podczas zaje¢¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie wycieczek

organizowanych przez szkotg, sprawowanej przez wyznaczonych nauczycieli oraz, za

zgoda Dyrektora, przez inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzicow.
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3. Obowiazki kierownika i opiekundéw podczas wycieczek organizowanych przez szkote okresla

Szkolny regulamin wycieczek.

4. W szkole moze zosta¢ utworzony fundusz stypendialny w celu finansowania wsparcia

wyr6zniajacych si¢ uczniow. O utworzeniu funduszu stypendialnego decyduje Zarzad SKT

nr 5 STO, uchwalajgc jednoczesnie Regulamin funduszu stypendialnego.

5. Zapewnienie opieki zdrowotnej przez szkote jest zgodne ze standardami medycyny szkolne;j

i polega w szczeg6lnosci na:

a.
b.

C.

o

Przeprowadzaniu badan bilansowych;

Prowadzeniu profilaktyki

Prowadzeniu promocji zdrowia u edukacji zdrowotnej

Udzielaniu pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zycia, naglych zachorowaniach
i w wypadkach urazow

Wspotpracy z przychodnig stomatologiczng na zasadach okreslonych odrgbng umowa

§ 17

1. Uczniowie, ich rodzice oraz nauczyciele i pracownicy szkoty tworza spoteczno$¢ szkolna,

dbajaca o interes szkoty i jej dobre imig.

2. Czlonkowie spotecznos$ci szkolnej uczestnicza w zyciu szkoty bezposrednio oraz poprzez

udziat swoich przedstawicieli w organach szkoty i wtadzach SKT nr 5 STO.

Rozdzial V

Organy szkoly oraz zakres ich zadan

§ 18

Organami szkoty sa:

1. Dyrektor szkoty.

2. Rada Pedagogiczna.

17



3. Samorzad Uczniowski.

4. Rada Rodzicow - w przypadku jej utworzenia.

§ 19

1. Organy szkoly z wyjatkiem Dyrektora podejmuja decyzje w drodze uchwal zwykia

wigkszoscig gtosow w obecnos$ci co najmniej polowy cztonkow.
2. Nawniosek jednego z cztonkow organu zarzadza si¢ glosowanie tajne.
3. Tryb wyrazania opinii przez dany organ okresla jego regulamin.
4. Regulaminy organoéw szkoty sg zatwierdzane przez Dyrektora szkoty.
5. Posiedzenia organdw szkotly sg protokotowane.

6. Uchwaty organdéw szkoly sprzeczne ze statutem lub innymi przepisami prawa podlegaja
uchyleniu przez organ prowadzacy szkote. O uchyleniu uchwaty organ prowadzacy

niezwlocznie powiadamia organ szkoty, ktéry uchwate podjat.

7. Opinie organow szkoty, w sprawach okre§lonych statutem, o ile dalsze postanowienia statutu
nie mowig inaczej, formulowane sag w terminie 14 dni od daty powziecia przez organ szkoty

wiadomosci 0 zdarzeniu, ktorego dotyczy¢ ma opinia.

8. Nieuwzglednienie opinii organu szkoly przez organ prowadzacy, Dyrektora, Rade

Pedagogiczna, Rad¢ Rodzicow czy Samorzad Uczniowski nie wymaga wyjasnien na pismie.

9. Organy szkoty, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organu prowadzacego, maja prawo
wyrazania opinii 1 sktadania wnioskéw w kazdej sprawie dotyczacej szkotly i1 przedstawiania

ich wlasciwym adresatom.

10. Organy szkoty, z wyjatkiem Dyrektora, nie mogg reprezentowac szkoly na zewnatrz, w tym

zacigga¢ zobowigzan ani rozporzadza¢ jakimikolwiek prawami.

§ 20

1. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje Zarzad SKT nr 5 STO, ktory wykonuje w stosunku

do Dyrektora szkoly czynnosci z zakresu prawa pracy.
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Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.
Dyrektor szkoty nawigzuje i rozwigzuje stosunki pracy ze wszystkimi pracownikami Szkoty.

Dyrektor szkoly moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze po

zasiggnigciu opinii organu prowadzacego.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty wicedyrektor kieruje biezaca dziatalnoscig

szkoty 1 reprezentuje ja na zewnatrz.

Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

a w szczeg6lnosci:

a) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami, nadzoruje prace innych pracownikoéw

szkoty;

b) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
c) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

d) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, nauczycielom

I innym pracownikom szkoty w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg;
e) odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminow;

f) zatwierdza okresowe programy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej

przygotowane przez Rade Pedagogiczna, regulaminy wewnetrzne;
g) okresla zakresy obowigzkow nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty;

h) odpowiada za cato$¢ dokumentacji szkoty oraz jej dziatalno$¢ finansowa i realizacje

planu finansowego, w ramach kompetencji przekazanych przez Zarzad SKT nr 5 STO;
i) zapewnia warunki dla dziatalno$ci innym organom Szkoty;

J) dysponuje srodkami finansowymi szkoty — wielko$¢ 1 rodzaj zobowigzan prawnych
1 finansowych, zacigganych samodzielnie przez Dyrektora szkoty oraz zasady

reprezentacji szkoty sa okreslone uchwata organu prowadzacego;
k) opracowuje i przedstawia Zarzadowi do zatwierdzenia:
- arkusz organizacyjny szkoty,

- preliminarz budzetowy Szkoty,
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- okresowe sprawozdania z realizacji preliminarza budzetowego,
- informacje o dziatalno$ci szkoty,
- regulamin i kryteria rekrutacji,
- roczne sprawozdanie finansowe i merytoryczne;
I) podejmuje decyzj¢ o przyjeciu ucznia do szkoty;

m) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy.

§ 21

Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach organu prowadzacego i organow szkoty zwotanych
na jego wniosek. W innych posiedzeniach tych organdw moze Uczestniczy¢ na ich

zaproszenie.

Dyrektor winien by¢ powiadomiony i ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach
og6tu ucznidow lub rodzicéw zwotywanych przez wychowawcow klas, organ szkoty lub organ

prowadzacy.

§ 22

W szkole dziata Rada Pedagogiczna. W jej sktad wchodza: Dyrektor, wicedyrektor oraz

nauczyciele.

W pracach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial, za zgoda Dyrektora, zaproszeni goscie,
wylacznie z glosem doradczym. Szczegélowe zasady dziatalno$ci Rady Pedagogicznej

okresla Regulamin rady pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna stanowi forum dla wymiany doswiadczen w zakresie dzialalnos$ci

wychowawczej i dydaktycznej szkoty.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty, ktory reprezentuje Rade

Pedagogiczng i kieruje jej pracami.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy dydaktycznej i wychowawczej szkoty;
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b) opracowywanie i uchwalanie szczegétowych warunkow i sposobu oceniania

wewnatrzszkolnego okreslonych w Regulaminie oceniania;

) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

d) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

e) wystepowanie z wnioskiem do Dyrektora szkoty o skreslenie ucznia z listy uczniow;
f) ustalanie wewnetrznej organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

a) organizacje¢ pracy szkoty;

b) przydziat nauczycielom statych obowiazkow i zajeé;

C) plan zaje¢ lekcyjnych i plan zaje¢ pozalekcyjnych;

d) projekt decyzji Dyrektora o dyscyplinarnym skresleniu ucznia ze szkoty, o ile z takim
whnioskiem nie wystgpita sama Rada Pedagogiczna;

e) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyrdznien

f) regulaminy wewnetrzne.

Rada Pedagogiczna dla realizacji zadan moze tworzy¢ komisje i zespoty oraz okreslaé
zakres i tryb ich prac. W szczegdlnosci Rada moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe. Cele
1 zadania zespotu przedmiotowego moga obejmowac:

a) organizowanie wspotpracy nauczycieli w realizacji szkolnego zestawu programow

I programu wychowawczego;

b) opracowywanie zasad szczegotowych warunkow i sposobu oceniania

wewnatrzszkolnego;

C) wspolne opracowanie szczegdtowych zasad przedmiotowego systemu oceniania;

d) organizacj¢ wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz realizacje stazu
zwigzanego z awansem zawodowym poszczegdlnych nauczycieli;

e) wspotdziatanie w organizacji pracowni i laboratoriow, a takze wyposazenia szkoty
w pomoce dydaktyczne;

f) wspdlne tworzenie i opiniowanie projektow.

Uchwatly Rady sa podejmowane zgodnie z § 19 pkt 1. W przypadku rownej liczby gtosow

decyduje glos przewodniczacego.
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§ 23

W szkole moze dziala¢ Samorzad Uczniowski.

Utworzenie Samorzadu Uczniowskiego ma na celu umozliwienie uczniom wyrazania opinii

o dzialalnosci szkoty oraz branie aktywnego udziatu w jej zyciu.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

ucznidéw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji

migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych

zainteresowan;

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu

z Dyrektorem;

e) prawo do wystepowania do Dyrektora szkoty z wnioskiem w sprawie wyboru nauczyciela

petnigcego role opiekuna samorzadu.

Opiekun Samorzadu Uczniowskiego jest powotywany przez Dyrektora szkoty

w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i wtadzami Samorzadu Uczniowskiego.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego tworzy warunki do wspolpracy ucznidow na zasadach
demokracji 1 tolerancji, a takze do rozwijania ich samodzielnos$ci oraz odpowiedzialnosci

grupowej i indywidualnej.

Kadencja Samorzadu Uczniowskiego trwa jeden rok szkolny (od wrzesnia do sierpnia).

22


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6

§ 24

W szkole dziata Rada Rodzicow. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg Przewodniczacy trojek

klasowych wybieranych corocznie przez rodzicow poszczegolnych klas.

Rada Rodzicow ma na celu umozliwienie rodzicom wyrazania opinii o dziatalnosci szkoty

oraz brania aktywnego udzialu w jej zyciu.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

a) opiniowanie programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania

o0 charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli;

b) opiniowanie programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze

profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

c) opiniowanie oraz podejmowanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty lub

Zarzad SKT nr 5 STO.

Rada Rodzicéw jest organem wewngetrznym szkoly, ktory moze wystgpowaé w sprawach

szkoty jedynie do organéw wewnetrznych szkoly i Zarzadu SKT nr 5 STO.
Kadencja Rady Rodzicow trwa jeden rok szkolny (od wrze$nia do sierpnia).

Szczegbtowe zasady dziatalnosci Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow

uchwalany przez Dyrektora szkoty.

Rozdzial VI
Uczniowie
§ 25

Uczniowie majg prawo do:

a) traktowania ich z szacunkiem i w poszanowaniu godnosci osobistej, Swiatopogladowej

I wyznaniowej;

b) tworzenia organizacji uczniowskich i aktywnego w nich uczestnictwa;

23


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=27-08-2015&qplikid=1#P1A6

) oddziatywania na zycie Szkoly poprzez osobistg czynng dziatalno$¢ w Samorzadzie
Uczniowskim lub za posrednictwem swoich przedstawicieli w tym organie;

e) korzystania z wszystkich obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych dla danej klasy oraz
wybranych zaje¢ pozalekcyjnych;

g) otrzymania legitymacji szkolnej.

Uczniowie maja obowiazek:

a) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do wszystkich cztonkow szkolnej spolecznosci, okazywac
wobec nich zyczliwo$¢ i wole wspoltpracy;

b) sumiennie realizowa¢ program dydaktyczny Szkoty na najwyzszym wlasnym poziomie;
c) aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich obowigzkowych zajeciach dydaktyczno-

wychowawczych;

d) systematycznie i wytrwale pracowac nad wtasnym rozwojem;

e) dba¢ o dobre imi¢ i honor szkoty;

f) przestrzega¢ zasad kultury wspodtzycia na terenie Szkoty oraz poza szkola;

g) odznaczac¢ si¢ schludnym wygladem,;
h) przestrzega¢ Statutu oraz regulamindw wewnetrznych szkoty.

Uczen moze zosta¢ skre§lony z listy uczniéw w przypadku:

a) uchylania si¢ od udzialu w obowigzkowych zajeciach dydaktyczno-wychowawczych;

b) niewywigzywania si¢ rodzicow z terminowych optat za ksztatcenie dziecka w szkole,
w tym w oddziale przedszkolnym, okreslonych w § 15 pkt 3 lit. a;

C) ciezkiego naruszenia dyscypliny szkolnej;
d) narazania zycia i zdrowia innych uczniéw badz pracownikoéw Szkoty;

e) palenia tytoniu, papierosow elektronicznych oraz posiadania lub spozywania alkoholu
badz przebywania pod jego wptywem na terenie szkoty lub podczas organizowanych

wyjazdow;

f) zazywania, posiadania badz rozpowszechniania narkotykow, substancji psychoaktywnych

oraz innych niedopuszczalnych prawem;
g) posiadania, ogladania lub rozpowszechniania materialdow pornograficznych,

h) rozwigzania umowy o $wiadczenie ustlug edukacyjnych z opiekunami prawnymi ucznia,

z jakiejkolwiek przyczyny,
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i) organizowania i udzialu w aktach przemocy, wulgarnego, niemoralnego lub agresywnego
zachowania, a takze publikowania 1 rozpowszechniania tre$ci o takim charakterze oraz

publikowania i rozpowszechniania w internecie tresci i obrazow noszacych znamiona hejtu.

j) braku efektywnej wspolpracy jego rodzicow ze szkola umozliwiajacej ustalenie wspolnej
strategii dziatania w sprawach opiekunczo — wychowawczych lub zatajenia waznych
informacji dotyczacych ucznia, majacych znaczenia dla jego funkcjonowania

w spolecznosci szkolne;.

§ 26

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1. Uczen lub jego rodzice sktadajg pisemna skarge do Dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty rozpatruje skarge w terminie 7 dni od jej ztozenia i podejmuje decyzje, o ktorej

w formie pisemnej powiadamia ucznia lub jego rodzicoéw.

3. Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od tej decyzji do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty za posrednictwem Dyrektora szkoly w terminie 14 dni, liczac od daty otrzymania

decyzji Dyrektora szkoty.

Rozdzial VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 27

1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zatrudniani sa zgodnie z Kodeksem Pracy oraz

obowigzujacymi w szkotach niepublicznych zapisami ustawy - Karty Nauczyciela.
2. Nauczyciele majg prawo w szczegolnosci:

a) stosowania wlasnych metod nauczania i wychowania, z zachowaniem zasad okre§lonych

w§7,
b) aktywnego wspottworzenia oblicza szkoty;

¢) uzyskiwania od Dyrektora opinii 0 swojej pracy;
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4.

d) szacunku i kulturalnego traktowania przez przetozonych oraz rodzicow uczniow;
e) awansu zawodowego i oceny pracy.
Pracownicy szkoty majg prawo:

a) oczekiwac i wymagac kulturalnego stosunku do nich ze strony innych cztonkow

spotecznosci szkolnej;
b) poszanowania ich godno$ci oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

C) wynagrodzenia za prac¢ zgodnie z zapisami umowy o prace oraz zakladowego systemu

wynagrodzen;
d) korzysta¢ ze srodkow ZFSS;
e) korzysta¢ ze zbiorowego ubezpieczenia NNW i OC;
f) korzysta¢ z PPK.

Nauczyciele majg obowigzek:
a) prowadzi¢ prace dydaktyczno-wychowawcza z uczniami przydzielonych klas w zakresie

nauczanego przedmiotu wedtug swojej najlepszej wiedzy 1 umiejetnosci;

b) szanowaé godnos¢ osobistg ucznidow i ich prawo do wlasnych przekonan;

C) przestrzega¢ wynikajacych z planu godzin rozpoczecia i zakonczenia zajeé;

d) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniow w trakcie prowadzenia zaje¢ szkolnych
i pozalekcyjnych;

e) respektowac zalecenia i polecenia Dyrektora szkoty;

f) przestrzega¢ zasad etyki zawodowej;

g) podnosi¢ kwalifikacje zawodowe;

h) organizowa¢ wycieczki klasowe, bra¢ udziat w wyjazdach i zielonych szkotach.
Pracownicy szkoty nie bedacy nauczycielami maja obowigzek:

a) respektowac zalecenia i polecenia Dyrektora;

b) przestrzega¢ regulaminéw wewngtrznych;

c) dbac o bezpieczenstwo uczniow i wszystkich przebywajacych na terenie szkoty.
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1.

3.

Rozdzial VIII
Rodzice
§28

Rodzice majg prawo do pelnej informacji 0 programie dydaktyczno-wychowawczym szkoty

oraz o post¢pach w nauce swoich dzieci oraz o sprawach wychowawczych.

Rodzice moga wptywac na funkcjonowanie Szkoty poprzez:
a) wspotprace z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami;
b) udziat w pracach Rady Rodzicow;

¢) udziat w pracach SKT nr 5 STO.

Rodzice maja obowiazek:

a) $cisle wspotpracowac ze Szkota w procesie wychowawczym wilasnego dziecka;

b) przestrzega¢ Statutu Szkoty 1 zarzadzen Dyrektora;

¢) przekaza¢ niezwlocznie szkole informacje o stanie zdrowia dziecka, (gdy dziecko jest
ciezko chore, badz, gdy pobyt danego dziecka w szkole zagraza bezpieczenstwu lub
zdrowiu innych dzieci);

d) regularnie sprawdza¢ zapisy i informacje publikowane w dzienniku elektronicznym;

e) uczestniczy¢ w zebraniach szkolnych;

Prawa i obowigzki inne niz wyzej wymienione w Statucie, okresla Regulamin szkoty oraz

Umowa o $wiadczenie ustug edukacyjnych.

§ 29

W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

i inne organizacje, a w szczegbdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest

dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty. Podjecie dziatalnosci w szkole przez

stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim

uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci.
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Rozdzial IX

Organizacja pracy szkoly

§ 30

Cykl ksztalcenia w szkole trwa osiem lat, zas w oddziale przedszkolnym realizowany jest

w ciagu jednego roku poprzedzajacego rozpoczecie nauki w klasie 1.

Termin rozpoczynania i konczenia zimowych i letnich ferii zimowych oraz $wiatecznej

przerwy zimowej i wiosennej okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Organizacje stalych, okresowych, obowigzkowych 1 fakultatywnych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okres$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem mozliwosci uczniéw, zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy.

W dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych, z wytaczeniem ferii zimowych i letnich, szkota
organizuje opieke¢ dla ucznidw, z zastrzezeniem sytuacji, gdy zgtoszonych jest mniej niz 10

uczniow.

Szczegodtowe zasady organizacji opieki w dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych okresla

Regulamin swietlicy szkolnej.

Szczegbtows organizacje pracy Szkoty okresla Regulamin szkofy, zatwierdzany przez

Dyrektora.

Regulamin szkoly okresla w szczegdlnoSci:

a) czas trwania lekcji 1 przerw $rodlekcyjnych,

b) zasady kultury wspotzycia i porzadku szkolnego,

c) zasady korzystania z sali gimnastycznej, pracowni przedmiotowych,
d) rodzaje kar 1 nagrod stosowanych wobec ucznidow;

e) tryb wnoszenia skarg i odwotan przez uczniow.
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§ 31

Szkota moze rozpocza¢ i prowadzi¢ dziatalno$¢ w oparciu o niepeing strukture klas.

Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Zajecia sportowe W Klasach VI-VIII organizowane sg w grupach miedzyoddziatlowych

z podziatem na chtopcéw i dziewczeta.

Zajecia z jezykdéw obcych organizowane s3 z podzialem na grupy, z wyjatkiem klas

o niepelnej strukturze.

Dyrektor szkoty moze zdecydowac o realizacji zajg¢ edukacyjnych w formie blokowej oraz

o mozliwosci realizacji tych zajg¢ w innej formie niz zajecia w systemie klasowo-lekcyjnym.

§ 32

Maksymalna liczba uczniéw w zespole klasowym wynosi 18 0sob.

W klasach IV — VIII w uzasadnionych przypadkach i gdy warunki lokalowe na to pozwalaja,

Dyrektor szkoty moze zwigkszy¢ liczbe ucznidéw w zespole klasowym.

§ 33

Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie planu nauczania

oraz planu finansowego szkoty. Arkusz podlega zatwierdzeniu przez Zarzad SKT nr 5 STO.

Z organizacja roku szkolnego Dyrektor szkoty zapoznaje uczniow 1 rodzicoéw na poczatku

roku szkolnego.

Tygodniowy rozktad zajeé¢, ustala Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza

organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.
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§ 34

W szkole dziala swietlica szkolna.

Szczegotowe zasady dziatalno$ci swietlicy szkolnej okresla Regulamin swietlicy szkolnej.

§ 35

W szkole dziata biblioteka szkolna.
Biblioteka gromadzi zbiory ksigzek, podrecznikow, pomocy dydaktycznych.

Zbiory biblioteki mogg by¢ gromadzone, archiwizowane i udost¢gpniane w formie no$nikow

pamieci i urzadzen TIK.

Nauczyciel bibliotekarz koordynuje wypozyczanie bezptatnych podr¢cznikow dla uczniow
poszczeg6lnych klas, zgodnie z regulaminem opisujacym zasady korzystania przez uczniow
z tych podrecznikow, zakupionych z dotacji celowej na wyposazenie szkot w podreczniki,

materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe.

Szczegotowe zasady dziatalnosci biblioteki szkolnej okresla Regulamin biblioteki szkolnej.

§ 36

. W szkole dziala stolowka.

Obiady przygotowuje i wydaje zewnetrzna firma cateringowa.
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Rozdzial X

Wewnatrzszkolny Regulamin Oceniania

|. Zalozenia ogdlne

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i programow nauczania oraz

na formutowaniu oceny. Pomocg dla ucznia w procesie uczenia si¢ jest informacja zwrotna.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz postepach

w tych zakresach,

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit

dobrze i jak dalej powinien si¢ uczyc¢,
c) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
d) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
e) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
f) trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia oraz o jego zachowaniu,

g) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

2. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych ocen (w tym takze semestralnych i rocznych) wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania oraz informowanie o nich uczniow i

rodzicow/prawnych opiekundéw na poczatku roku szkolnego/semestru,
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f)

formutowanie trybu oceniania zachowania oraz informowania o nim uczniow i rodzicow,
biezgce ocenianie wedtug skali ocen i w formach przyjetych w niniejszym regulaminie,

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane ocen rocznych

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

ustalanie ocen Kklasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego/semestru i warunki ich

poprawiania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne pelni funkcje:

a) diagnostyczng — okresla aktualny stan wiedzy i umiejetnosci ucznia,

b) informacyjng — informuje o osiagnigciach ucznia,

C) wspierajaca — podkresla osiagniecia a nie braki w wiedzy i umiejetnosciach ucznia,

d) motywujaca — zacheca do samoksztatcenia.

4. Przedmiotem oceny s3:

a) zakres opanowanych wiadomosci,

b) umiejetnosci ucznia i postgpy w tym zakresie,

C) umiejetnos¢ stosowania wiedzy w sytuacjach typowych i problemowych.

5. Oceny dzielg si¢ na:

a) biezace (czastkowe),

b) klasyfikacyjne srodroczne,

c) klasyfikacyjne roczne.
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I1. Tryb oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych

1. Zasady oceniania

9)

h)

)

K)

Ocenianie ma charakter ciagly i systematyczny.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i1 jego rodzicow/prawnych opiekunow.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekundéw nauczyciel ustalajacy ocene
powinien j3 uzasadnic.

Ocenianiu podlegaja uczniowie ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych oraz religii/etyki.
Jezyk angielski jest przedmiotem obowigzkowym od klasy 0, drugi jezyk obcy od klasy 1V.
Przedmiotem obowigzkowym w klasach 1-4 sg szachy.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ drugiego jezyka obcego na podstawie zaswiadczenia
poradni psychologiczno-pedagogicznej i pisemnego o$wiadczenia rodzicow/prawnych
opiekunow.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ przez dyrektora szkoty w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Ocena wystawiona przez nauczyciela jest ostateczna, jednak nie moze by¢ ona sprzeczna
z kryteriami WZO (z zastrzezeniem art. 44k ustep 2 1 3 oraz art. 37 ustep 4, art. 115 ust. 3
Ustawy o systemie oswiaty — mowigcych o egzaminie klasyfikacyjnym).

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie zalecenia publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosci w uczeniu sig.

Uczniowie z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
ktorzy biorg aktywny udziat w reedukacji, oceniani sg wedtug odrebnych kryteriow ustalonych
dlaklas I - 1'i IV — VIII (Aneks do WZO).

Wszystkie sprawdziany zewngtrzne petnig funkcje informacyjng i nie maja wptywu na oceng
semestralng /roczng.

Nauczyciel powinien oceniaé ucznia systematycznie co najmniej 5 razy w semestrze
z przedmiotéw w wymiarze dwdch godzin i wigcej tygodniowo oraz 3 razy w przypadku
przedmiotu w wymiarze jedna godzina tygodniowo.

Ocena semestralna/roczna nie jest $srednig arytmetyczng ocen czastkowych i1 jest zgodna

z przedmiotowymi zasadami oceniania.
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m) Za wszystkie wykonane niesamodzielnie prace domowe, prace dodatkowe, projekty, prace

klasowe, kartkowki i inne prace uczen otrzymuje oceng niedostateczna.

2. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

W szkole obowigzujg nastepujgce formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

a)
b)

c)

ustne i pisemne,
dla wszystkich przedmiotow to prace klasowe 1 kartkéwki,

wiasciwe dla poszczegdlnych przedmiotéw sg wymienione w przedmiotowych zasadach

oceniania (PZO).

3. Zasady sprawdzania wiedzy.

3.1

W edukacji wczesnoszkolnej nauczyciel w sposob ciagly diagnozuje wiedz¢ i umiejetnosci

uczniow.

3.2.

b)

d)

W klasach 1V - VIII

Prace klasowe muszg by¢ zapowiedziane i zapisane w dzienniku elektronicznym przynajmniej

z tygodniowym wyprzedzeniem i1 podanym zakresem materiatu.

Kazda praca klasowa powinna by¢ poprzedzona lekcjg powtdrzeniowa z podaniem zakresu

materiatu.
Prace klasowe muszg by¢ ocenione i omowione w ciggu dwoch tygodni.

W przypadku nieobecno$ci ucznia na pracy klasowej ma on obowiazek napisa¢ ja w terminie
ustalonym w porozumieniu z nauczycielem, nie pozniej jednak niz dwa tygodnie od powrotu
po nieobecnosci. Po uptywie tego czasu nauczyciel ma prawo sam wyznaczy¢ termin zalegtej

pracy klasowej.

Kartkowka lub kontrola samodzielnego zadania domowego nie musi by¢ zapowiadana. Z
niezapowiedzianej kartkowki zwalnia wczesniejsze zgloszenie nieprzygotowania do lekcji, nie

zwalnia to jednak z pracy na lekgcji.
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f) W ciaggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone:

- w klasach IV — VI najwyzej 2 prace klasowe,

- w klasach VII — VIII najwyzej 3 prace klasowe.

g) Uczen nie moze pisa¢ wigcej niz jedng prace klasowa dziennie. Zasady tej nie stosuje si¢ do

prac przektadanych przez nauczyciela na wniosek klasy.

h) Najpozniej na dwa tygodnie przed klasyfikacjg nalezy zakonczy¢ przeprowadzanie prac

klasowych.
1) Nieprzygotowanie do lekcji:

J) uczen ma prawo zglosi¢ bez konsekwencji jedno nieprzygotowanie do zaje¢ w semestrze, jezeli
zajecia odbywaja si¢ raz w tygodniu, oraz dwa, jezeli zajecia odbywaja si¢ dwa lub wiecej razy
w tygodniu,

k) zgloszenie nieprzygotowania nastgpuje po sprawdzeniu listy obecnosci na poczatku lekcji,
I) zakres nieprzygotowania do lekcji okreslony jest w przedmiotowych zasadach oceniana (PZO),

m) kazde nieprzygotowanie ponad dopuszczalng liczbe zgloszen powoduje wystawienie oceny

niedostateczne;j.

4. Zasady i formy poprawiania ocen uczniow w klasach IV — V111

a) Kazda praca klasowa jest omawiana.

b) Termin poprawy pracy klasowej — dwa tygodnie od momentu oddania i oméwienia pracy.

C) Szczegotowe zasady popraw ocen z poszczegolnych przedmiotow zawarte sg w PZO.

5. Ogélne kryteria ocen

a) Wymagania edukacyjne okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po
zakonczeniu etapu nauczania. Szczegdtowe kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotow

dla klas IV — VIII okres$lajg zataczniki Przedmiotowe Zasady Oceniania — PZO.
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b) W edukacji wczesnoszkolnej obowigzuje ocena opisowa. Szczegdtowe kryteria oceniania

okresla zalacznik nr 1.

6. Skala ocen

a) W Kklasach IV — VIII obowigzuje nastgpujgca skala ocen biezacych, klasyfikacyjnych,

srodrocznych i rocznych:
stopien celujacy: 6
stopien bardzo dobry: 5
stopien dobry: 4
stopien dostateczny: 3
stopien dopuszczajacy: 2

stopien niedostateczny: 1

b) Przyj¢to nastgpujace przeliczanie procentowe punktow na stopnie — w klasowkach
1 kartkowkach:
dla klas IV-VI:
0 — 34% - niedostateczny
35— 39% - dopuszczajacy —
40 — 45% - dopuszczajacy
46 - 52% - dopuszczajacy+
53 - 58% - dostateczny —
59 — 64% - dostateczny
65 — 70% - dostateczny +
71 —75% - dobry —
76 — 80% - dobry

81— 85% - dobry +
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86 — 90% - bardzo dobry —
91 — 95% - bardzo dobry
96 — 98% - bardzo dobry +

99 — 100% - celujacy

dla klas V1I-VIII:

0—39% - niedostateczny
40 — 44% - dopuszczajacy —
45 — 49% - dopuszczajacy
50 - 54% - dopuszczajacy +
55 - 59% - dostateczny —
60 — 64% - dostateczny

65 — 70% - dostateczny +
71 —75% - dobry —

76 — 80% - dobry

81 — 85% - dobry +

86 — 90% - bardzo dobry —
91 — 95% - bardzo dobry

96 — 98% - bardzo dobry +

99 — 100% - celujacy




I1l. Zasady i kryteria ustalania ocen zachowania uczniow

1. W nauczaniu zintegrowanym — Kl. 1 — 111

srédroczna i roczna ocena zachowania ucznia jest oceng opisowa.

2. Srodroczna i roczna ocena zachowania w klasach 1V — VIII

a) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow/

b) prawnych opiekunéw 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

C) ocena s$rodroczna i roczna poprzedzona jest prognozowang oceng w polowie semestru
i uwzglednia w szczeg6lnosci:

e Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia.
e postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej i dbato$¢ o mienie spoteczne.
e dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
e dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;.
e dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.
e godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig.
e okazywanie szacunku innym osobom.
e prezentowanie postawy zyczliwosci i zachowan prospotecznych.
d) Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
e Wzorowe;
e Bardzo dobre;
e Dobre;
e Poprawne;
¢ Nieodpowiednie;
e Naganne;

e) Oceng wyjsciowa w ocenie zachowania ucznia jest ocena dobra.
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f) Zachowanie o

charakterze chuliganskim zagrazajace zyciu,

zdrowiu

rowiesnikow

1 pracownikow szkoty moga skutkowa¢ obnizeniem oceny zachowania do oceny

nieodpowiedniej lub nagannej.

g) Oceng z zachowania na semestr i koniec roku wystawia wychowaweca klasy, uwzgledniajac:
e Oceny miesi¢czne

z prowadzonych przez nich zajec,

zachowania wystawione przez

nauczycieli

przedmiotowych

e informacj¢ zwrotng opracowang wedlug Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
Szkoty,

e opini¢ rady pedagogicznej przedstawiong na miesigc przed Rada Klasyfikacyjna.

KRYTERIA USTALANIA OCEN ZACHOWANIA UCZNIOW

Lp | Wskazniki wzorowe bardzo dobre | dobre — poprawne nieodpowied | naganne
nie
ocena
wyjsciowa
| STOSUNEK QO
OBOWIAZKOW
SZKOLNYCH
1. | Punktualno$é, | Punktualnie Punktualnie Punktualnie Ma nie wigcej | Ma nie wigeej | Ma wigcej niz
przygotowanie | przychodzina |przychodzina |przychodzina |niz 6 spéznien |niz 12 spozniefi | 12 spoznien
do lekeji, udzial | lekcje, jest lekcje, jest lekcje, jest w semestrze, (W | w semestrze, (w | w semestrze, (w
w lekcji zawsze zawsze zwykle szczegOlnosdei | szczegdlnosci | szczegblnosci
przygotowany | przygotowany | przygotowany | po przerwach). | po przerwach). |po przerwach).
i bardzo i aktywnie do lekcji Wykorzystuje | Jest Jest czgsto
aktywnie uczestniczy i bierze wniej | tylko nieprzygotowa- | nieprzygotowan
uczestniczy w lekgji. udziat. dozwolong ny do lekcji y do lekcji.
w lekcji. ilo§¢ powyzej Przeszkadza
nieprzygotowan | ustalonej w prowadzeniu
Pracuje na normy. Nie lekcji, nie
lekcjach zawsze pracuje | reaguje na
zgodnie na lekcjach uwagi
z poleceniami | zgodnie nauczyciela
nauczyciela. z poleceniami | i nie wykonuje
nauczyciela. jego polecen.
2. | Zachowanie na | W semestrze ma nie wigcej niz W semestrze W semestrze W semestrze W semestrze
lekcjach 2 upomnienia korygujace ma nie wigcej ma nie wigcej | ma nie wiecej ma wigcej niz
w szkole zachowanie odnotowane niz 3-4 niz 6 upomnien | niz 6 upomnien | 6 upomnien
w zeszycie wychowawczym upomnienia korygujacych | korygujacych | korygujacych
(zatacznik do dziennika korygujace zachowanie zachowanie zachowanie
lekcyjnego) . zachowanie odnotowane oraz nie wigcej | oraz wigcej niz
odnotowane w zeszycie niz 3 uwagi 3 uwagi
W zeszycie wychowaw- dotyczace dotyczace
wychowawczy | czym niewtasciwego | niewlasciwego
m (zatacznik do | (zatacznik do zachowania zachowania
dziennika dziennika w stosunku do | w stosunku do
lekcyjnego). lekcyjnego). nauczyciela nauczyciela
i kolegow i kolegow
odnotowane odnotowane
w zeszycie W zeszycie
wychowawczy | wychowawczy

m (zalacznik do

m (zalgcznik do
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dziennika dziennika
lekcyjnego). lekcyjnego).
Trudno$ci Wiytrwaty i Wytrwaty w Stara si¢ Na poziomie Nie wytrwaly w | Nie stara si¢
w hauce samodzielny w | przezwycigzani | przezwycigza¢ | podstawowym | przezwycigzani | przezwyciezaé
przezwyci¢zani | u napotkanych | napotkane wytrwaty w u trudnoéci trudnosci
u napotkanych | trudnosci trudnosci przezwycigzani | W nauce. napotkanych
trudnosci W hauce. W nauce. u napotkanych W nauce.
W nauce. trudnosci
W nauce.
Usprawiedliwia | Zgodnie z regulaminem szkoty przedstawia Zgodnie Czesto nie Nie przedstawia
nie nieobecnosci | wychowawcy usprawiedliwienie nicobecnosci, nie | z regulaminem | przedstawia wychowawcy
ma godzin nieusprawiedliwionych, rzetelnie szkoty wychowawcy | usprawiedli-
przekazuje wszystkie informacje rodzicom. przedstawia usprawiedli- wien
wychowawcy | wien nieobecnosci
usprawiedliwie- | nieobecno$ci w terminie
nie w terminie zgodnym
nieobecno$ci, | zgodnym z regulaminem
ma nie wigcej | z regulaminem | szkoty, ma
niz 4 godziny szkoly, manie | wigcej niz
nieusprawiedli | wigcej niz 8 godzin
wione, 8 godzin nieusprawiedli
przekazuje nieusprawiedli | wionych, czgsto
informacje wionych, nie nie przekazuje
rodzicom. zawsze informacji
przekazuje rodzicom.
informacj¢
rodzicom.
Udzial Bierze udziat w konkursach i zajgciach két przedmiotowych zgodnie | Nie wykazuje | Odnosi sig
w konkursach ze swoimi zainteresowaniami i zdolnos$ciami: zainteresowania | w sposob
i zajeciach két udziatem lekcewazacy do

przedmioto-

w konkursach

udziatu

bardzo aktywnie czasami bardzo rzadko
wych aktywnie i zajeciach kot | w konkursach
przedmioto- i zajeciach kot
wych, nie przedmioto-
wykorzystuje wych, nie
swoich wykorzystuje
mozliwosci. swoich
mozliwosci.
Zachowanie Wzorowo Bardzo dobrze | Dobrze Wiasciwie Niewlasciwie Nagannie
podczas zachowuje si¢ | zachowuje si¢ | zachowuje si¢ | zachowuje si¢ | zachowuje si¢ | zachowuje si¢
wyjazdow podczas podczas podczas podczas podczas podczas
wyjazdow (np. | wyjazdow (np. | wyjazdow (np. | wyjazdow (np. | wyjazdoéw (np. | wyjazddw (np.
zielonych zielonych zielonych zielonych zielonych zielonych
szkot, obozow | szkol, obozow | szkol, obozéw | szkot, obozoéw | szkot, obozow | szkolt, obozow
naukowych, naukowych, naukowych, naukowych, naukowych, naukowych,
wycieczek) wycieczek) wycieczek) wycieczek) wycieczek) wycieczek)

piknikéw, apeli.

piknikow, apeli.

piknikow, apeli.

piknikéw, apeli.

piknikéw, apeli.

piknikéw, apeli.
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KULTURA

OSOBISTA
1. | Bezpieczenstwo | Swoim zachowaniem nie narusza bezpieczenstwa fizycznego Swoim Swoim
i psychicznego innych oraz wlasnego: zachowaniem | zachowaniem
moze stanowi¢ | stanowi
stanowi wzor dla jego zachowanie jest | jego zachowanie nie | zagrozenie dla | zagrozenie dla
innych godne nasladowania | zawsze jestgodne | innych, innych,
nasladowania ignoruje ignoruje
regulamin regulamin
szkoty. szkoty. Stosuje
uzywki (tyton,
alkohol, $rodki
odurzajace) na
terenie szkoty
1w czasie zajec
organizowa-
nych przez
szkote.
2. | Kultura Swoim sposobem bycia nie narusza godnosci | Zdarza si¢, ze swoim | Swoim W sposob
zachowania wiasnej i innych. Dba o kulturg stowa, sposobem bycia sposobem bycia | razacy
porozumiewania si¢, dyskutowania narusza godnos¢ narusza lekcewazy
i uwzglednia opini¢ innych czlonkéw wilasng i innych. Nie | godno$¢ wlasng | godno$¢ wiasng
spotecznosci szkolnej. zawsze dba o kulture | i innych. Czgsto | i innych, uzywa
stowa, nie dba wulgaryzmow,
porozumiewania si¢, | o kulture stowa, | obraza innych
dyskutowania porozumiewani | cztonkow
i uwzgledniania asie, spotecznosci
opinii innych dyskutowania | szkolnej.
cztonkéw i uwzgledniania
spotecznosci opinii innych
szkolnej. czlonkow
spotecznosci
szkolnej.

3. | Postawa ucznia | Mozna na nim polega¢, zachowuje si¢ Mimo iz zachowuje | Nie mozna na nim polegaé, nie
uczciwie, stosownie do sytuacji, przestrzega | si¢ poprawnie nie zachowuje sie stosownie do
regulaminu szkoly. Przeciwstawia si¢ ztu, zawsze mozna na nim | sytuacji, ktamie, wywotuje
staje w obronie innych stosujac zasade fair polegaé. Nie zawsze | konflikty, unika
play. przestrzega odpowiedzialnosci.

regulaminu szkoty . . - .
oraz nie zawsze Nie reaguje na uwagi innych, nie
stosuje zasade fair przestrzega regulaminu szkoty.
play.
Nie przejawia
checi poprawy.
4. | Higiena osobista | Dba o higien¢ osobista i estetyke wygladu Nie zawsze dba Nie dba o higieng osobista

i otoczenie wlasnego i otoczenia (klasy, korytarzy, szatni, | o higieng osobistg i estetyke wygladu wlasnego
toalety i jadalni). i estetyke wygladu i otoczenia
wlasnego i otoczenia
Nie przejawia
checi zmiany
111 | POSTAWA
I ZACHOWA-
NIE PROSPO-
LECZNE

41



Pomoc Dostrzega potrzebg pomocy Proszony Proszony Proszony Lekcewazaco

i wspieranie kolezankom i kolegom w chetnie udziela | sporadycznie 0 pomoc odnosi si¢ do

innych sytuacjach dla nich trudnych pomocy udziela pomocy | kolezankom 0s0b
w tym takze w nauce i bardzo kolezankom kolezankom i kolegom potrzebujacych
chetnie jej udziela. i kolegom i kolegom w sytuacjach pomocy i ich

w sytuacjach w sytuacjach dla nich problemow.
dla nich dla nich trudnych w tym | Swoim
trudnych w tym | trudnych w tym | takze w nauce | zachowaniem
takze w nauce. | takze w nauce. | odmawia jej wprowadza
udzielenia. atmosfere
napigcia,
zagrozenia
i odrzucenia.

Wspolpraca Tworczo i z zaangazowaniem oraz odpowiedzialnie | Nie angazuje Nie chce pracowaé w zespotach,

w zespole wspotpracuje w kazdym zespole: si¢ w prace jego dzialania przeszkadzaja

(klasowym, zespolow, innym zle wptywaja na atmosfere

zadaniowym, Samorzadu klasy, szkoty i jej wizerunek.

sportowym, itp.) Klasowego

oraz w Radzie | Bardzo aktywnie Pracujgc w Samorzadzie || Rad}’ Nie przejawia

Uczniéw pracujac w Radzie Klasowym Uczniéw. checi zmiany
Ucznidéw uczestniczy i wspdtpracujac z Radg swojej postawy.
w zyciu szkotly Uczniéw wptywa na
i tworzeniu jej zycie szkoty i jej
wizerunku. wizerunek.

Udzial Chetnie reprezentuje szkole na Bierze udzial w imprezach Bierze udziat Bierze udziat

w imprezach zewnatrz w konkursach, szkolnych i pozaszkolnych, nie w imprezach w imprezach

szkolnych olimpiadach przedmiotowych przynosi ujmy dobremu imieniu | szkolnych i szkolnych i

i pozaszkolnych | i innych imprezach szkolnych szkoty. pozaszkolnych, | pozaszkolnych,
i pozaszkolnych. zdarza sig, ze przynosi ujme

przynosi ujm¢ | dobremu
dobremu imieniu szkoty.
imieniu szkoty.

Prace spoleczne | Inicjuje i wykonuje prace Wykonuje Wykonuje Nie wykonuje | Lekcewazaco
spoteczne uzyteczne na rzecz prace spoteczne | sporadycznie prac spotecznie | odnosi si¢ do
klasy, szkoty i srodowiska. uzyteczne na prace spoteczne | uzytecznych na | wykonywania

rzecz klasy, uzyteczne na rzecz klasy, prac spotecznie
szkoty rzecz klasy, szkoty uzytecznych na
i srodowiska. szkoty i srodowiska. rzecz klasy,

i srodowiska. szkoty

i srodowiska.
Nie przejawia
checi zmiany

Swojej postawy.

Mienie
spoleczne

Troszczy si¢ o mienie wlasne i szkoty

Nie zawsze
troszczy si¢

0 mienie
wiasne i szkoty.

Sporadycznie
niszczy mienie
wlasne i szkoty.

Niszczy mienie
wlasne i szkoty
i nie przejawia
checi zmiany

swojej postawy.
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IV. Zasady i sposoby informowania uczniow i rodzicéw o postepach i osiagnieciach uczniow.

1. W edukacji wczesnoszkolnej oraz w kl. 1V — VIII rodzice/prawni opiekunowie informowani sa
o postegpach i osiggnieciach ucznia podczas zebran, rozméw indywidualnych i za pomocg dziennika

elektronicznego.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciel i wychowawca zapoznaja rodzicow/prawnych
opiekunow z zasadami zawartymi w WZO i PZO. Nauczyciele przedstawiaja uczniom PZO na

pierwszych lekcjach danego przedmiotu.
3. Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe sg przechowywane przez nauczyciela do konca roku
szkolnego. Uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie mogg otrzymac je do wgladu na zasadach

ustalonych przez nauczyciela.

5. Na miesigc przed koncem semestru i przed rocznym klasyfikowaniem nauczyciele sg zobowigzani
do poinformowania uczniéw o grozacych ocenach niedostatecznych i do wpisania tej informacji
w dzienniku elektronicznym. Wychowawca klasy w tym samym terminie informuje

rodzicow/prawnych opiekunow 0 w/w fakcie w formie pisemnej.

6. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele informuja
uczniow i rodzicow/prawnych opiekunéw 0 przewidywanych ocenach semestralnych/rocznych

z poszczegolnych przedmiotow oraz zachowania.

7. Proponowana przez nauczyciela ocena semestralna/roczna moze by¢ poprawiona przez ucznia nie
wyzej niz o jeden stopien.
8. Ocena niedostateczna za pierwszy semestr musi by¢ przez ucznia poprawiona w trybie i terminie

okreslonym przez nauczyciela.

9. Wymagania na oceng celujaca zawarte s3 w PZO poszczegolnych przedmiotow.

V. Klasyfikowanie

1. W ciaggu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie w dwoch terminach:

— $rodroczne,
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— roczne.

2. W edukacji wczesnoszkolnej oceny opisowe ucznidow przygotowujg Wychowawcy, zataczajac
oceny opisowe z jezyka angielskiego, wychowania fizycznego 1 szachéw. Ocena z religii jest

oceng cyfrowa.

3. W klasach IV-VIII oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia
edukacyjne, ocene z zachowania — wychowawca klasy. Jego decyzja jest ostateczna. Nauczyciele
I wychowawcy przedstawiajg oceny na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktora zatwierdza tgczne

wyniki klasyfikacji uczniow.

4. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. Procedury
przeprowadzania egzaminu poprawkowego zamieszczone sg w rozdziale VI Procedury

odwotawcze.

5. Brak rocznej oceny klasyfikacyjnej wynikajacy z co najmniej 50% usprawiedliwionych
nieobecnosci na zajgciach lekcyjnych i braku podstaw do jej wystawienia, moze by¢ usunigty
jedynie w trybie egzaminu klasyfikacyjnego po pozytywnym zaopiniowaniu pisemnej prosby
rodzicoOw/prawnych opiekundéw przez Rade Nauczycieli. Podanie nalezy zlozy¢ co najmniej na
7 dni przed zakonczeniem roku szkolnego. Procedury przeprowadzania egzaminu

klasyfikacyjnego zamieszczone sa w rozdziale VI Procedury odwotawcze.

6. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub na
whniosek jego rodzicow/prawnych opiekunéw Rada Nauczycieli moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny. Podanie nalezy zlozy¢ co najmniej na 7 dni przed zakonczeniem roku szkolnego.
Procedury przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego zamieszczone sa w rozdziale VI

Procedury odwotawcze.

V1. Procedury odwolawcze

1. Procedury przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

1.1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen:

a) niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci na zajeciach edukacyjnych,
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b) niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zaje¢ciach edukacyjnych,

jesli Rada Pedagogiczna wyrazi na to zgode,

¢) realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki,

d) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

1.2

1.3

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem 1.3.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, informatyki i techniki ma

przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi

opiekunami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w 1.1. przeprowadza nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych w obecnosci nauczyciela takich samych Iub pokrewnych zajeé

edukacyjnych wskazanego przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w 1.1.d) przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiedniego obowigzku

szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel powotany przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w 1.1.d) oraz jego
rodzicami/prawnymi opiekunami), liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych uczen moze zdawac

egzaminy w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

w szczegblnosci:
a) sktad komisji,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
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d) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

1.10. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
1.11. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

1.12. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Procedury przeprowadzania egzaminu poprawkowego

2.1 Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng
niedostateczng z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych.

2.2 Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.
2.3 Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek komis;ji,

d) nauczyciel, o ktorym mowa w 2.3.b. moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego

w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

e) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

w szczeg6lnosci:
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— skifad komisji,

— 1imig¢ 1 nazwisko ucznia,

— nazwge zaje¢ edukacyjnych,

— termin egzaminu poprawkowego,

— pytania egzaminacyjne,

— wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

f) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

g) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

h) Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 2.3.1.

1) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze

szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

3. Procedury postepowania w przypadku odwolania od wystawionej oceny

3.1 Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie nie p6zniej niz dwa dni robocze

od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3.2 W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z WZO SSP nr 2 STO

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
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a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala srodroczng lub

roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig glosow; w przypadku rownej liczby

gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3.3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3.2.a., uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego

rodzicami/prawnymi opiekunami.
3.4. W skiad komisji wchodza:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
— dyrektor szkoty albo nauczyciel powotany przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,
— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
— dwoch nauczycieli z danej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
— dyrektor szkoty albo nauczyciel powotany przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,
— wychowawca Klasy,

— wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie,
— pedagog lub psycholog szkolny,
— przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
— przedstawiciel Rady Rodzicoéw (jezeli dziata na terenie szkoty).

3.5. Nauczyciel, o ktéorym mowa w 3.4. (prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne), moze by¢
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotluje innego nauczyciela prowadzacego
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takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

3.7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢
jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem, ze uczen moze zdawaé taki egzamin z jednych obowigzkowych zajeé

edukacyjnych, a w wyjatkowych przypadkach za zgoda Rady Pedagogicznej — z dwoch.
3.8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

— sktad komisji

termin sprawdzianu

zadania (pytania) egzaminacyjne
— wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

sktad komisji

termin posiedzenia komisji

wynik glosowania
— ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

3.9. Do protokotu, o ktorym mowa w 3.8., dofacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zla informacje

0 ustnych odpowiedziach ucznia.

3.10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora

szkoty.

3.11.Przepisy 3.1-3.9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
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wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena

ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

VII. Postanowienia koncowe

1. Ewaluacji wewnatrzszkolnego systemu oceniania dokonuje si¢ na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej po zakonczeniu roku szkolnego.
2. Wyniki ewaluacji sa podstawa wprowadzenia zmian WZO w nowym roku szkolnym.

3. Szczegdtowe kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotow w klasach IV — VIII oraz
w edukacji wczesnoszkolnej zawarte sa w przedmiotowych zasadach oceniania (PZO), ktoére

stanowig zatgczniki:
Edukacja wczesnoszkolna: zat. nr 1
Religia: zat. nr 2

Etyka: zal. nr 3

Jezyk polski: zat. 4

Jez. angielski: zal. nr 5
Drugi jezyk obcy: zat. nr 6
Historia: zat. nr 7

WOS: zal. nr 8

Przyroda: zat. nr 9
Biologia: zat. nr 10
Geografia: zat. nr 11
Fizyka: zat. nr 12

Chemia: zal. nr 13
Matematyka: zat. nr 14
Plastyka: zal. nr 15

Muzyka: zat. nr 16
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Technika: zat. nr 17
Informatyka i zajgcia komputerowe: zal. nr 18
Wychowanie fizyczne: zat. nr 19

Szachy: zal. nr 20

Rozdzial XI
Postanowienia koncowe

§ 37

Szkota uzywa piecze¢ci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota posiada wlasne imig: Polskich Matematykow Zwycigzcéw Enigmy.

Szkota posiada hymn i sztandar i postuguje si¢ nimi zgodnie z przyjetym ceremoniatem szkoty.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Postanowienie niniejszego statutu dotycza wszystkich uczniow, rodzicoOw i pracownikdéw

szkoty.

Statut oraz wszystkie regulaminy obowigzujace w szkole sg dostepne w sekretariacie szkoty
oraz na stronie internetowej szkoty. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej maja prawo do

zapoznania si¢ z tymi dokumentami i obowigzek przestrzegania zawartych w nich postanowien.

§38

Decyzj¢ o likwidacji szkoly podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw Kota zgodnie z art. 52
Statutu Spolecznego Towarzystwa Oswiatowego. Majatek szkoty z chwilg jej likwidacji
powraca do SKT nr5 STO.

Dokumentacja procesu dydaktycznego szkoty w razie jej likwidacji zostanie przekazana do

archiwum Mazowieckiego Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
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§ 39

Sprawy nieregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sa w oparciu 0 obowigzujace prawo.

§ 40

1. Statut szkoly moze by¢ zmieniony uchwata Zarzadu SKT nr 5 STO z inicjatywy wtasnej lub

na wniosek jednego z organow szkot.
2. Organ prowadzacy winien zasi¢gna¢ opinii organdw szkoty przed zmiang statutu.

3. Zasiggnigcie opinii, o ktérej mowa W Ust. 2 nie jest konieczne, jesli zmiana statutu wynika

z obowigzku dostosowania jego tresci do przepisow wyzszego rzedu.

§ 41

Kazda zmiana Statutu wymaga ogloszenia ujednoliconego tekstu na stronie internetowej Szkoty.

§ 42

Niniejszy statut obowiagzuje od dnia 27 marca 2020 r.

Statut przyjety uchwatg Zarzadu SKT nr 5 STO numer 1/03/2020 z dnia 27.03.2020 r.
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